
                                                 
 

 
 

 

MANAGER DE 
INOVARE 

In contextul dezvoltarii europene sub deviza Europa 2020-
Europa Inovarii, locul managerului de inovare se regaseste 
in toate domeniile de activitate (productie, agricultura, 
constructii, comert, administratie, publicitate, etc.). 
Prezenta acestei ocupatii in COR indica faptul ca si in 
Romania aceasta meserie este regasita din ce in ce mai des, 
in special in domeniile de activitate care au deschidere catre 
nou. 
In acest sens cursul isi propune pregatirea viitorilor 
manageri de inovare in sensul definirii si explicarii notiunilor 
de inovare sub toate aspectele ei, abordarea aspectelor de 
transfer tehnologic si a modului de realizare a acestuia, 
prezentarea instrumenteleor de lucru ale managerului de 
inovare (notiuni de proprietate intelectuala, studiu de 
oportunitate, studiul de fezabilitate, plan de afaceri, analiza 
de risc, analiza SWOT, planificare, politici si strategii de 
inovare) si in final elemente de calcul pentru evaluarea 
eficientei  economice a inovarii. 

DE CE SA URMAM 
CURSUL MANAGER 

DE INOVARE? 

Cursul trebuie urmat de persoane cu aptitudini manageriale, 
care doresc sa implementeze in activitatea pe care o 
desfasoara lucruri noi care contribuie prin rezultatul 
actiunilor lor, la imbunatatirea vietii zilnice, a serviciilor, 
produselor,tehnologiilor, etc. 
Acest curs trebuie urmat pentru a realiza definirea corecta a 
termenului de inovare, managementului inovarii transferului 
tehnologic, dar si pentru a capata deprinderea utilizarii 
instrumentelor ce stau la baza activitatii managerului de 
inovare. 

CINE AR TREBUI 
SA URMEZE ACEST 

CURS? 

Acest curs ar putea fi urmat de antreprenori, directorii 
tehnici din companii, persoane desemnate cu atributii in 
domeniul modernizarii proceselor si a implementarii de noi 
procese si produse din toate domeniile de activitate, 
persoane angrenate in activitati de cercetare si/sau transfer 
de tehnologii, persoane din administratie si servivii care au 
ca atributii imbunatatirea serviciilor furnizate, personal din 
agricultura cu atributii in modernizarea tehnologiilor 
existente si adaptarea acestora la tehnologiile de producere 
a energiilor necomventionale, etc 

MODULE DE CURS 1. Inovare  
2. Managementul inovarii 



                                                 
3. Transfer tehnologic; 
4. Instrumentele managerului de inovare 

DURATA 
CURSULUI 

9 saptamani 

CERINTE PENTRU 
INREGISTRAREA 
PE PLATFORMA 

Trebuie sa aveti: 
- cont curent de e-mail; 
- acces la internet; 
- acces la un computer/tableta/smartphone; 
- sa puteti citi documente in PDF si format DOC. 

CERTIFICATUL 
OBTINUT 

Certificat recunoscut la nivel national de Ministerul Muncii, 
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si de 
Ministerul Educatiei Nationale 

DETALII DE PLATA 600 lei, platibili in doua rate 

CUM SA VA 
INREGISTRATI 

Creati un cont pe platforma e-MITT si introduceti datele 
dvs. pentru identificare (http://elearning.roinno.ro/register) 
sau adresati-va pe e-mail responsabilului de curs. In 24 de 
ore, urmeaza sa fiti contactat pe e-mail si telefonic de catre 
responsabilul de curs. 

DETALII CONTACT Pentru alte detalii va rugam sa va adresati responsabilului 
de curs Alexandra Manea alexandra.manea@irecson.ro, tel. 
fix: 0213132092 mobil: 0757010909 

Va asteptam la curs! 
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